
第５０回 グループホーム 優和の郷・信 

運営推進会議記録 

 

実 施 日 時 令和 7年 6月 24日（火） 午前 10時 30分～午前 10時 45分 

場     所 グループホーム 優和の郷・信 

出  席  者 

地域住民代表       1名 

市職員代表        2名  

施設職員(管理者・事務員) 2名  

前回からの 

継続課題 
   ○無   ・  有  

活 
 
 
 
 

動 
 
 
 
 

報 
 
 
 
 

告 

利用者状況 

① 利用者数   18名 (男性:1名、女性:17名) 

待機者数   0名 (男性:0名、女性: 0名) 

入居（6月:0名） 

退居（6月:0名） 

入院（6月:0名） 

② 要介護度状況(入居者数 18名) 
 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

葵 － ４名 ３名 ２名 － － 

藤 － ３名 １名 ３名 ２名 － 

合  計 － ７名 ４名 ５名 ２名 － 
 

利用者 

活動状況 
6月：暑中見舞い作成、誕生会、父の日、壁面制作 

研修参加状況 

参加日 研修名 研修先 参加者 

5/28 
介護事業所向け 

生産性向上の取り組み方 
オンライン研修 事務員１名 

5/29 

SOMPOケア㈱が実現した 

介護事業所における 

生産性向上の成功事例 

オンライン研修 事務員１名 

5/29 
新 LIFEフィードバックの活

用重点ポイント（認知症編） 
オンライン研修 事務員１名 

6/10 家族との向き合い方 オンライン研修 事務員１名 

6/13 

義務化された生産性向上委員会

を形だけで終わらせない 組織

を巻き込む方法と成果を出す 

ための具体的ノウハウを解説 

オンライン研修 事務員１名 

6/16 
リスクマネジメントと 

緊急時・災害時の対応 
オンライン研修 事務員１名 



事故発生件数

（１件） 

ヒヤリハット 

含む 

ユニット 発生日時 事故内容 

藤 

5/28(水) 

AM5:55 

要介護３ 

女性 

＜状況＞ 

居室で更衣後、「もう少し休みます」と話された

ので、他入居者の介助のため、その場から離れ

ました。居室を出た後にドンという音が聞こえ

たため、居室の方を見ると当該入居者が歩行車

で廊下まで出て来ており、左足くるぶしがドア

に接触した状態で立っているところを発見しま

した。左足くるぶしを確認すると薄っすらと赤

みがありましたが、本人は「痛くないよ」と話

されています。管理者出勤後に報告し、再度確

認を行うと左足くるぶしから３cm ほど変色が

出来ていました。家族へ状況報告し、症状が悪

化するようであれば受診することも併せて説明

しています。 

＜対策＞ 

認知症の進行に伴って視野が狭くなり、周りと

の距離感を取るのが難しくなって来ていると思

われるため、センサーの使用を検討し、安全確

保に努めます。また、夜間帯は職員一人で対応

しているため巡回数を増やす等、見守りの強化

に努めます。 

スタッフ会議 

5/28   第５７回 スタッフ会議 

6/11  第１２回 生産性向上推進会議 

6/20   第１５回 感染対策会議 

6/23   第５８回 スタッフ会議 

その他 6/16  介護相談員派遣 

 次回開催予定 
令和 7年 8月 26日(火)午前 10：30より  

グループホーム 優和の郷・信にて 

助 

言 

・ 

要 

望 

【質問・感想など】 

・レクの考案について。 

 ⇒レクの考案は職員が行い、様々な活動を取り入れている。 

・研修の斡旋の有無について。 

 ⇒斡旋等はなく、加算の算定要件となっているものや学びを深めたいものを中心に 

  研修を探して受講し、より良い施設運営に繋がる取り組みの反映に努めている。 

   

他 

次回会議まで

の継続課題 

・ ○無  

・  有  
 


